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APRESENTACAO

Considerando que as acdes educativas para o profissional de saude refletem
diretamente na mudanca do processo de trabalho;

Considerando que as ag¢des educativas de atualizagdo profissional impactam na
saude da populag@o de forma a gerar novos resultados em indicadores de saude;

O presente documento vem auxiliar no planejamento das atividades que se
encontram no escopo da Educa¢do Permanente em Saude. Logo, consiste num
instrumento estratégico para consolidar as a¢des de desenvolvimento e formagdo dos
trabalhadores do SUS podendo ser adequado as necessidades pertinentes.

Nesse sentido, espera-se que este documento seja ferramenta norteadora e
facilitadora para o planejamento, elaboragdo e execugdo do Plano Anual de Atividades

(PAA) das ag¢des educativas no ambito da Secretaria Estadual de Satde.

MERCIA SIMONE FEITOSA DE SOUZA

Secretaria Estadual de Satde de Sergipe

JOSEFA JALCIRA DOS SANTOS

Nucleo Estadual de Educag@o Permanente em Saude
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1 INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades (PAA) corresponde as atividades educativas que
deverdo ser desenvolvidas a cada ano, de maneira detalhada, tanto no que diz respeito as
metas e ao desempenho que se pretende alcancar anualmente, como aos seus custos.

A fim de alcangar essa proposta e considerando o que diz a Politica Nacional de
Humanizagio da Atenc¢do e Gestdo no Sistema Unico de Saude (SUS) de 2003.
norteados pela valorizagdo dos diferentes sujeitos implicados no processo de produgio
de saude. usuarios, trabalhadores e gestores, pelo fomento da autonomia e do
protagonismo desses sujeitos; pelo aumento do grau de corresponsabilidade na
producdo de saude e de sujeitos; pelo estabelecimento de vinculos solidarios e de
participagd@o coletiva no processo de gestdo; pela identificagdo das necessidades sociais
de saude: pela mudanga nos modelos de atengdo e gestdo dos processos de trabalho e
pelo compromisso com a ambiéncia e comamelhoria das condigdes de trabalho e de
atendimento, fomos inspirados a motivar um novo pensar e fazer para a constru¢do do
PAA, baseado nas propostas do Planejamento Estadual de Saude - PES e da
Programagdo Anual de Saude — PAS.

Sendo assim, pensou-se na elaborag@o deste Procedimento Operacional com fins
didaticos para a condugdo do Plano Anual de Atividades - PAA da Secretaria do Estado
de Saude, com o intuito de otimizar as agdes de saiude para a populagdo, profissionais e
gestores, esperando-se um maior alcance de pessoas em contato com as praticas de
Educa¢do Permanente em Saude, bem como melhor gestdo dos recursos financeiros.
Esse documento foi elaborado contendo os pontos principais para alcance do objeto em
questdo, servindo de norte para a construgdo das agdes de educagdo
permanente/continuada demandada pelas unidades solicitantes da SES e ainda propicia
melhor adesdo a proposta, menor incidéncia de erros e cumprimento de prazos.

Neste sentido, fez-se necessario a constru¢do do Fluxograma, Cronograma e

Projeto base para a¢@o educativa a ser desenvolvida.
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2 OBJETIVOS

. Sistematizar o planejamento para a constru¢do do PAA a fim de torna-lo

didaticamente funcional, efetivo e resolutivo para as areas técnicas da SES;

“ Instituir a programagao e o cronograma do planejamento de construgdo do PAA.
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3 PROTOCOLO DE CONSTRUCAO DO PAA

1. O NEEPS fomenta junto as Diretorias da
SES, que as diferentes areas técnicas ligadas a
elas, analisem as agdes ocorridas no PAA do
ano anterior a fim de avaliar a eficacia, através

JULHO
Sugere-se nesta etapa
que cada drea técnica
disponibilize meio

e posteriormente PGE.

dos objetivos propostos, como metas para | NEEPS/DIRETORIAS | turno durante duas
serem alcangadas; vezes no més, para esta
analise.
2. Paralelamente a este movimento, faz-se
necessario também o fomento das novas
propostas a serem elencadas, tempestade de
ideias
3. Serd@o disponibilizadas as planilhas para as
propostas do PAA; : AGOSTO
AREA Sugere-se que cada
4. Apés a etapa de formulagdo das ideias pelas | TECNICA/GERENTES Diretoria disponha de
dreas técnicas, segue-se discutindo com o Wil _SURIoStamaniso
. . defini¢do de datas para
gerfnte 'a fim de aJu‘star os conteudos para cadla i o SEvenca
entdo alimentar a planilha; e coordenador para
alimentagéo da planilha
5. Entrega da Planilha para o NEEPS
" DIRETORIAS/NEEPS SETEMBRO
6. Reunido com Diretores ¢ NEEPS a fim de
consolidar, acordar agdes em comum e fechar
0 cronograma
7. Entrega de planilha para a FUNESA FUNESA
“elaborar a cotagdo OUTUBRO
8. Entrega de planilha para a FUNESA FUNESA
elaborar a cotagio OUTUBRO
9. Reunido com Diretorias e FUNESA a fim
de firmar o que pode ser exequivel FUNESA/ NOVEMBRO
DIRETORIAS/NEEPS
10. FUNESA entrega para anélise do juridico
FUNESA E JURIDICO NOVEMBRO
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3.1 FLUXOGRAMA

SOLICITA DAS DIRETORIAS AS ACOES DE
PLANEJAMENTO ANUAL

s AVALIA EM CONJUNTO COM AS SUAS
AREAS TECNICAS AS ACOES DO ANO

DIRETORIAS DA SES £ 3 ANTERIOR =

s FORMULA ASACOES EM ACORDO
COM A NECESSIDADE REAL

i
{ ANALISA AS PROPOSTAS

NEEPS 3 SOLICITA REUNIOES COM CADA DIRETORIA
%

FUNESA

As areas técnicas, utilizando-se de padrdes proprios para o seu monitoramento (indicadores).
fazem a avaliagdo das agdes realizadas no ano anterior. Apos esse levantamento, formulam as
propostas em acordo com as necessidades para o ano seguinte;

O NEEPS organizara oficinas para a discussdo e planejamento das agdes propostas por cada
diretoria individualmente.
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4. EXECUCAO DAS ACOES EDUCATIVAS

Com intuito de aprimorar o processo de execu¢do das agdes de educagdo
propostas no Plano Anual de Atividades, sugerimos um fluxo de execugdo de eventos.
que trara melhor definicdo e clareza no acionamento das partes envolvidas, dando
direcionamento e defini¢do dos papeis dos entes envolvidos:Area técnica x NEEPS x

FUNESA. Para tanto seguimos a seguinte ordem:

1. O NEEPS acionara a area técnica para reunido com prazo de 45 dias antes da data
prevista da ag¢@o, com o objetivo de levantar dados importantes na construgdo da agéo,
através de instrumento proprio (Projeto Base para Agdo Educativa);

2. De posse das informagdes, o NEEPS, enviard por e-mail a FUNESA o instrumento
com as informag¢des do evento e com campos abertos direcionados a sua resposta.
Cabendo o retorno ao NEEPS com 15 dias antes do evento com um resumo de todas as
tratativas acertadas;

3. A FUNESA entrara em contato com o responsavel pela acdo para os
encaminhamentos necessarios para a realizagdo da ac¢do (confec¢@o de card, tratativas
com o facilitador, dentre outras);

4. A FUNESA devera encaminhar o card de divulgacdo da ag@o para aprovagdo da area
técnica em até 15 dias antes do evento e a versdo finalizada em um prazo maximo de 12

dias.
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5 FLUXOGRAMA DAS ACOES

GOVERNO DE SERGIPE

4 SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE \\

Nota:

1. Nos casos em que o evento ndo possa ser realizado nas instalagdes da FUNESA e
(ou) parceiros, fica a mesma responsavel por solicitar ao NEEPS o apoio de
contrapartidas de instituigdes de ensino. Cabendo ao NEEPS a indicagdo da institui¢do e

a FUNESA as tratativas para o acerto com o local para o evento;
2. Quando o facilitador inscrito no edital da FUNESA ndo atender as solicitagdes da

area técnica, fica esta responsavel por indicar e passar o contato do mesmo para a

FUNESA, e assim as tratativas com o facilitador indicado fica de sua responsabilidade.
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6 CRONOGRAMA

MES TAREFA/PROPOSTA

e Analise das a¢des do ano anterior
JULHO e Tempestade de ideias

e Confecgdo da Planilha com as propostas de
AGOSTO acdes para 0 ano seguinte

e Reunido por diretoria com NEEPS e
SETEMBRO FUNESA

e Entrega do Plano das Acdes (Planilha) para
OUTUBRO a FUNESA

e Reunido FUNESA/DIRETORES/NEEPS
NOVEMBRO para entrega do PAA finalizado a FUNESA
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7 INSTRUMENTO - PROJETO BASE PARA ACAO EDUCATIVA

NOME DA ACAO:

MODALIDADE:

() PRESENCIAL

() A DISTANCIA

RESPONSAVEL TECNICO DA
SES

CONTATO:

DATAS POSSIVEIS

la

23

38

PUBLICO ALVO:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

CARGA HORARIA POR TURMA:

LOCAL:

PALESTRANTE(S):

COMPOSICAO DA MESA:

CONTEUDO PROGRAMATICO:

CONTEUDO PROGRAMATICO

12
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8 CONSIDERACOES

Trata-se de um procedimento operacional padrdo para formalizar as tarefas
educacionais que se fazem necessarias e por vezes se repetem nas varias diretorias que
compdem a Secretaria Estadual de Saude. As planilhas descrevem tarefas e itens
especificos de cada nicho da gestdo e os encaminhamentos definem o modelo
organizacional a ser seguido.

Todavia, é primordial que tais operagdes sejam realizadas de forma concisa,
suprindo as reais necessidades e evitando duplicidades, seguindo os parametros que
incluem o controle e a qualidade.

Nesse sentido, o presente instrumento procura facilitar o processo de trabalho

com eficiéncia, eficacia e efetividade.

MERCIA SIMONEFEITOSA DE SOUZA
Secretaria Esta/dual Satde de Sergipe

JOSEFA JALCIRA 1 S SANTOS

Nucleo Estadual de Educagdo Permanente Em Saude
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